[image: image1.jpg]«YTBEpKIAIO»

Jupextop TKQIBI s W.H. Batmanosa

Ilnan pa6oTbl T v
MYHHIAIAJIBHOI0 0X0IKETHOTO 001eo0pa3oBareabLHOI0 yqpemennﬂ
«OKyHeBCKasi cpeHsis 001eo0pa3oBaTeabHas KO
Ha 2014 — 2015 y4eOHbIH rOJX




Август
	Уставные направления
	Направления деятельности
	Содержание деятельности
	ответственные
	срок
	выход

	Общие положения

Цели и задачи


	Мероприятия по комплектации школы
	1.Комплектование 1, 10 классов.
	 Директор
	29 августа
	приказ

	
	
	2. Знакомство с нормативными документами.
	 Директор
	29 августа
	

	
	
	3. Внесение изменений   и утверждение учебного плана
	Администрация
	в течение месяца
	

	
	
	4. Уточнение списков учащихся по классам
	зам. директора по УР
	29 августа
	

	
	
	5. Выдача журналов классным руководителям.
	 Зам. директора по УР
	29 августа
	

	
	
	6. Собеседование с бывшими классными руководителями 9, 11 классов с целью получения информации о поступлении учащихся в учебные заведения, устройстве 
	зам. директора по ВР


	29 августа


	

	
	
	8. Комплектование учебного фонда. Утверждение списка учебной литературы.
	Ведущий библиотекарь
	28-29 августа
	протокол педсовета

	
	
	9. Приобретение новой и учебной литературы 
	Ведущий  библиотекарь
	28-29 августа
	

	Образовательный процесс
	Система ВШК
	1. Контроль за состоянием пищеблока
	Завхоз
	29 августа
	

	
	
	2. Контроль подготовки школы к  учебному году
	директор
	28-29 августа
	

	
	
	3. Контроль за комплектованием учебного фонда
	 зам. директора по УР
	28-29 августа
	

	Участники образовательного процесса
	Воспитательная  работа
	1.  Подготовка Дня Знаний
	зам.директора по ВР, педагог-организатор
	25-29 августа
	

	
	
	2. Составление плана воспитательной работы школы
	зам.директора по ВР
	28-29августа
	

	
	Работа с родителями
	1. Приём заявлений от родителей учащихся, поступающих в школу.
	классные руководители, 

администрация
	28-29 августа
	

	
	
	2. Заключение трёхстороннего договора с родителями первоклассников.
	Директор
	28-29 августа
	

	
	
	3. Консультации с родителями  учащихся
	школьный психолог, классные руководители
	28-29 августа
	


	
	Работа с педагогическими кадрами

Аттестация

Методическая работа
	1.Собеседование с учителями о готовности к работе в новом учебном году.
	администрация
	28-29 августа


	

	
	
	2.Расстановка кадров, уточнение нагрузки, планирование повышения квалификации на курсах
	зам. директора по УР,  директор
	28-29 августа
	протокол педсовета

	
	
	3. Проведение консультаций по оформлению школьной документации
	Зам. директора по УР


	28 - 29 августа


	

	
	
	4. Методическая помощь педагогам в составлении программ.
	Зам. директора по УР


	август
	

	
	
	5. Утверждение единой  методической темы

школы на учебный год.
	 директор
	28- 29 августа


	

	Управление
	Планирование работы педагогических советов, совещаний, собраний трудовых коллективов
	1.Педсовет «Начало учебного года»
	директор
	29 августа
	протокол

	
	
	2. Издание приказов по организации образовательного процесса
	директор
	до 1 сентября
	приказы

	
	
	3. Издание инструкций и локальных актов школы
	директор
	до 1 сентября
	

	
	
	4.Проверка готовности кабинетов. 
	 зам директора по УР, завхоз
	26 – 29 августа
	

	Финансово-хозяйственная деятельность
	Укрепление учебно-материальной базы
	1.Соблюдение санитарно-гигиенического режима и техники безопасности труда. 
	 зам директора по УР
	27 – 29 августа
	

	
	
	2. Обеспеченность УМК на новый учебный год
	Ведущий  библиотекарь
	25-29 августа
	


Сентябрь

	Уставные направления
	Направления деятельности
	Содержание деятельности
	ответственные
	срок
	выход

	Общие положения

Цели и задачи
	Мероприятия по комплектации школы
	1. Составление расписания уроков, факультативов
	зам. директора по УР
	1-5 сентября 
	расписание

	
	
	2. Составление расписания кружков, секций
	зам. директора по ВР
	20-30 сентября
	расписание

	
	
	3.Выдача и оформление классных журналов, журналов проведения  факультативов. Инструктаж по заполнению классного журнала.
	зам. директора по УР

	3- 4 сентября
	журнал инструктаж

	
	
	4. Выдача и оформление журналов проведения   кружков и секций.
Инструктаж по заполнению  журнала
	зам. директора по  ВР


	17-18 сентября
	журнал инструктаж

	
	
	5. Подготовка к проведению школьного этапа Всероссийской предметной  олимпиады школьников
	зам. директора по УР


	в течение месяца
	

	
	
	6. Организация горячего питания
	завхоз
	в течение месяца
	

	
	
	7. Приказ о назначении ответственного за проведение государственной итоговой аттестации в школе
	директор
	в течение месяца
	приказ

	
	
	8. Приказ о назначении ответственного за создание базы данных учащихся 9 и 11 классов
	зам. директора по УР


	в течение месяца
	приказ

	
	
	9. Первичный медицинский осмотр учащихся 1 класса
	фельдшер ФАПа
	в течение месяца
	

	
	
	10. Информирование учащихся и их родителей с локальными актами  школы 
	зам. директора по УР


	в течение месяца
	

	
	
	11.Оформление информационных стендов для участников ГИА и ЕГЭ и их родителей
	зам. директора по УР


	в течение месяца
	

	
	
	12. Организация дежурства 
	зам. директора по ВР
	в течение месяца
	

	Образовательный процесс
	Руководство и контроль 

Система ВШК
	1. Анализ уровня готовности детей к обучению в школе (1-й класс). 
	зам. директора по ВР

учитель 1 класса
	сентябрь
	справка

приказ

	
	
	2. Проверка и утверждение рабочих учебных программ по предметам учебного плана, программ факультативов
	зам. директора по УР, директор


	1-30 сентября 
	справка

приказ

	
	
	3. Проверка классных журналов

Цель: соответствие требованиям орфографического режима.
	зам. директора по УР
	9 – 12 сентября
	справка

приказ

	
	
	4. Проверка классных журналов

Цель: наличие инструктажа по технике безопасности на начало учебного года и при проведении практических и лабораторных работ.
	зам. директора по УР
	20 – 26 сентября
	справка

приказ

	
	
	5. Проверка и утверждение дополнительных образовательных программ
	зам. директора по ВР
	до 30 сентября
	справка

приказ

	
	
	6.Контроль за состоянием пищеблока 
	директор
	в течение месяца
	справка

приказ

	
	
	7. Контроль за организацией питания.
	завхоз, директор
	последний день месяца
	отчёты по питанию

	
	
	8. Контроль за состоянием учебников 
	зам. директора по УР

библиотекарь
	17-24 сентября
	справка

приказ

	
	
	9. Контроль за адаптацией первоклассников в условиях ФГОС
	зам. директора  по ВР
	в течение месяца
	

	
	
	10. Индивидуальные консультации с родителями по вопросам учебной деятельности
	зам директора по УР

	в течение месяца
	

	
	
	11. Учёт посещаемости учащимися школьных занятий
	зам. директора по УР
	в течение месяца
	собеседов.

	
	
	12. Индивидуальные консультации по вопросам ЕГЭ и ГИА
	зам. директора по УР
	в течение месяца
	

	
	
	13. Текущий контроль состояния преподавания учебных предметов.
	зам. директора по УР
	в течение месяца
	собеседов.

	
	Воспитательная  работа
	1. Праздник День Знаний
	зам директора по ВР, педагог-организатор
	1 сентября
	

	
	
	2. Турслёт- 2014
	зам директора по ВР , преподаватель-организатор ОБЖ
	22-26 сентября
	приказ

	
	
	3. Подготовка и организация  Дня Учителя
	зам директора по ВР, педагог-организатор
	с 29 сентября
	

	
	
	4. .Подготовка открыток и подарков ко Дню пожилого человека
	зам директора по ВР, секретарь
	в течение месяца
	

	
	
	5. Акция «Чистый двор»
	зам директора по ВР, педагог-организатор
	26 сентября
	приказ

	
	
	6.  Акция «Протяни руку помощи»
	зам директора по ВР
	в течение года
	

	
	
	7. Уборка картофеля
	завхоз, директор
	19  сентября
	приказ

	
	
	8. Библиотечные уроки
	ведущий библиотекарь
	в течение месяца
	

	
	Работа с родителями
	1.  Заседание родительского комитета.
	зам. директора по ВР, директор
	22  сентября
	

	
	Работа с педагогическими кадрами

Аттестация

Методическая работа
	1.Собеседование с учителями по вопросам РУП и воспитательных планов.
	зам директора по УР, ВР
	1- 30 сентября
	

	
	
	2. Собеседование с учителями: «Система требований и рекомендаций по ведению школьной документации».
	зам. директора по УР
	в течение месяца


	

	
	
	3.Анализ работы аттестующихся учителей. (Рочева Н.Ф., Безумова А.М.)
	аттестационная  комиссия
	в течение месяца


	протокол

	
	
	4. Составление тарификации
	зам директора по УР, директор
	1- 4 сентября
	тарификац.

	
	
	5. Оформление табеля учёта рабочего времени
	зам. директора по УР
	24 сентября
	табель

	
	
	6. Стажёрская практика
	зам. директора по УР
	в течение месяца
	

	
	
	7. Составление графика прохождения курсовой переподготовки педкадров, в том числе курсовой подготовки по введению стандартов второго поколения для учителей начальных классов.
	зам. директора по УР
	30 сентября


	график



	
	
	8. Разработка, согласование и утверждение планов работы МО на новый учебный год и организация его выполнения.
	зам. директора по УР
	до 1 октября


	планы

	
	
	9. Составление графиков открытых уроков открытых внеклассных мероприятий по предмету, творческих отчетов, предметных недель и организация их проведения.
	зам. директора по УР
	до 1 октября

	график



	
	
	10. График проведение заседаний предметных МО
	 Зам. директора по УР,

руководители МО
	в течение месяца
	протокол

	
	
	11. Заседание МО классных руководителей. Тема «Утверждение годового  плана работы МО»
	 Зам. директора по ВР
	2 сентября
	протокол

	
	
	12. Смотр-конкурс на лучший (образцовый) кабинет ОБЖ
	 Зам. директора по УР, пед-орг. ОБЖ
	По срокам  РМК
	

	Управление


	Планирование работы педагогических советов, совещаний, собраний трудовых коллективов
	1. Совещание при директоре 
	 директор
	сентябрь
	

	
	
	2. Издание приказов по организации образовательного процесса
	директор
	сентябрь
	

	
	
	3. Принятие и утверждение инструкций и локальных актов
	директор
	сентябрь
	

	Финансово-хозяйственная деятельность
	Укрепление материально-технической базы
	1. Обработка новой художественной литературы, работа с каталогом
	Ведущий  библиотекарь
	в течение месяца
	

	
	
	2. Оснащение учебной и материально – технической базой МБОУ «Окуневская СОШ» для внедрения ФГОС начального общего образования
	Директор, завхоз
	в течение года
	

	
	
	3. Работа по озеленению школы, благоустройству, уборка территории школы (распределение участков по классам с целью уборки территории школы; вывоз мусора с территории школы)
	Завхоз, педагог-организатор
	в течение года
	

	
	Система безопасности
	1. Организация работы системы безопасности
	педагог-организатор ОБЖ
	в течение месяца
	

	
	
	2. Уточнение планов по действиям при ЧС и ГО
	педагог-организатор ОБЖ
	в течение месяца
	

	
	
	3. Инструктаж работников по обеспечению безопасности деятельности
	 Директор, педагог-организатор ОБЖ
	2 сентября
	

	
	
	4. Инструктаж учащихся по технике безопасности в кабинете.
	Учителя - предметники
	1- 5 сентября
	

	
	
	5. Организация и проведение занятий по курсу ОБЖ. 
	  педагог-организатор ОБЖ
	в течение месяца
	

	
	
	6. Проверка состояния системы пожарной безопасности школы.
	 директор
	10 -15 сентября
	

	
	
	7. Проведение инструктажа с обучающимися по ПБ
	педагог-организатор ОБЖ, класс. рук-ли
	в течение месяца
	

	
	
	8. Проведение учебной эвакуации 
	педагог-организатор ОБЖ
	17 сентября
	


Октябрь
	Уставные направления деятельности
	Направления деятельности
	Содержание деятельности
	Ответственные
	Срок
	Где рассматривалось

	Общие положения

Цели и задачи

Образовательный процесс

Участники образовательного процесса
	Мероприятия по комплектации школы
	1. Корректировка школьного расписания
	Зам. директора по УР
	в течение месяца
	

	
	
	2. Организация горячего питания
	 Завхоз
	в течение месяца
	

	
	
	3.Организация работы с неуспевающими учащимися 
	Зам. директора по УР
	в течение месяца
	

	
	
	4.Подведение предварительных итогов успеваемости.
	классные руководители 

зам. директора по УР
	в конце  месяца


	

	
	
	5. Профилактические прививки от гриппа.
	фельдшер ФАПа
	в течение месяца
	

	
	
	6. Проведение школьного этапа Всероссийской предметной олимпиады школьников в 5-11 классах
	Зам. директора по УР
	в течение месяца


	

	
	
	7.Информирование учащихся по вопросам ГИА и ЕГЭ
	Зам. директора по УР
	в течение месяца


	

	
	
	8. Подготовка к проведению платных тренировочных тестирований (опрос, учащихся, создание заявки)
	Зам. директора по УР
	
	

	
	Руководство и контроль (ВШК)
	1. Проверка классных журналов

Цель: своевременное заполнение, наличие домашнего задания (Брушкевич А.А., Лужиков А.Д, Чупров Д.В., Поздеева В.А.)
	Зам. директора по УР
	в течение месяца


	справка, приказ

	
	
	2. Проверка планов воспитательной работы классных руководителей 
	Зам. директора по ВР
	до 6 октября


	справка, приказ

	
	
	3. Учёт посещаемости учащимися школьных занятий
	Зам. директора по УР
	в течение месяца
	собеседование

	
	
	4. Контроль за состоянием пищеблока 
	Зам. директора по ВР, АХР
	в течение месяца
	

	
	
	5. Диагностика учащихся начальных классов
	Зам. директора по УР
	до 10 октября
	справка, приказ

	
	
	6. Контроль за преподаванием молодого специалиста (Канева В.Г.)
	Зам. директора по УР
	с 6 по 17 октября
	справка, приказ

	
	
	7. Контроль за организацией питания.
	завхоз, директор
	последний день месяца
	отчёты по питанию

	
	
	8. Контроль за посещаемостью кружков и секций 
	Зам. директора по ВР
	в течение месяца
	

	
	
	9. Контроль за проведением классных часов и внеклассных мероприятий 
	Зам. директора по ВР
	в течение года
	собеседование

	
	Воспитательная  работа
	1. «День учителя» 
	Зам. директора по ВР, педагог-организатор
	3 октября
	приказ

	
	
	2. Посвящение в первоклассники.
	Зам. директора по ВР, педагог-организатор
	24 октября
	приказ

	
	
	3. Вручение подарков ко Дню Учителя и Дню пожилого человека
	Зам. директора по ВР
	3 октября
	

	
	
	4. Соревнования по баскетболу среди учащихся 5-7 классов


	зам. директора по ВР, учитель физкультуры
	с 20 октября
	приказ

	
	
	5. Подготовка  и проведение  «Осеннего  бала» .

	Зам. директора по ВР, педагог - организатор, классные руководители
	20-31 октября
	

	
	
	6. Работа с одарёнными учащимися
	Зам. директора по УР, классные   

    руководители
	в течение месяца
	

	
	
	7. Акция «Самый зелёный класс».
	Зам. директора по ВР, классные   

    руководители
	6 – 10 октября
	приказ

	
	
	8.  Соревнования по пожарному делу.
	Преподаватель-организатор ОБЖ
	13-17 октября
	приказ

	
	
	9. Проведение молодежного чемпионата по  географии, обществознанию
	 зам. дир. по УР
	20.11.2014 – 25.11.2014
	

	
	
	10. Работа с учащимися «группы риска»
	Зам. директора по ВР, классные руководители
	в течение месяца
	

	
	
	11. Библиотечные уроки 
	Ведущий  библиотекарь
	в течение месяца
	

	
	Работа с родителями
	1.Родительские собрания по классам
	классные руководители
	в течение месяца
	протоколы

	
	
	2. Проведение индивидуальных консультаций для родителей учащихся 1-х классов по теме «Педагогическая диагностика готовности детей к обучению в школе» и методические рекомендации по преодолению выявленных трудностей.
	Учитель 1 класса


	в течение месяца
	

	
	
	3. Индивидуальные консультации по вопросам ЕГЭ
	Зам. директора по УР
	в течение месяца
	

	
	Работа с педагогическими кадрами

Аттестация

Методическая работа


	1. Планирование работы учителей  в каникулы. 
	Зам. директора по УР, ВР
	
	

	
	
	2. Составление табеля учёта рабочего времени
	Зам. директора по УР
	
	табель рабочего времени 

	
	
	3.Анализ работы аттестующихся учителей. ( Чупрова Н.П.)
	аттестационная  комиссия
	в течение месяца


	протокол

	
	
	4.Работа предметных МО и МО классных руководителей
	руководители МО, зам. директора по ВР
	в течение месяца
	протокол МО

	
	
	5. Стажёрская практика
	Зам. директора поУР
	в течение месяца
	

	Управление
	Планирование работы педагогических советов, собраний трудового коллектива
	1. Совещание при директоре по итогам 1 четверти
	директор
	30 октября
	протокол

	Финансово-хозяйственная деятельность
	Укрепление учебно-материальной базы
	1. Подготовка школы к работе в зимних условиях
	завхоз
	в течение месяца
	

	
	
	2. Оснащение учебной и материально – технической базой для внедрения ФГОС начального общего образования
	директор, завхоз
	в течение года
	

	
	
	3. Закладка картофеля на зимнее хранение.
	завхоз
	
	

	Система безопасности


	
	1.Мероприятия, направленные на информационную безопасность
	Преподаватель-организатор ОБЖ
	в течение месяца
	


Ноябрь

	уставные направления деятельности
	Направления деятельности
	Содержание деятельности
	ответственные
	срок
	где рассматривалось 

	Общие положения

Цели и задачи


	Мероприятия по комплектации школы
	Каникулы с 3 ноября по 9 ноября

	
	
	1.Работа по устранению неуспеваемости, ликвидация пробелов в ЗУН учащихся.
	Зам. директора по УР, учителя-предметники
	в течение месяца
	

	
	
	2.Подведение итогов школьного  этапа  Всероссийской предметной   олимпиады школьников.
	Зам. директора по УР, учителя
	до 13 ноября
	награждение победителей, приказ 

	
	
	3. Районный  этап  Всероссийской предметной   олимпиады школьников.
	Зам. директора по УР
	с 15 ноября
	приказ 

	
	
	4. Составление базы данных выпускников
	Зам. директора по УР
	10-14 ноября 
	база данных

	
	
	5. Организация горячего питания
	 Завхоз
	в течение месяца
	

	Образовательный процесс

Участники образовательного процесса
	Система ВШК
	1. Проверка выполнения РУП
	Зам. директора по УР
	до 30 ноября
	справка, приказ

	
	
	2. Подведение итогов и анализ успеваемости за 1 четверть
	Зам. директора по УР
	до 10 ноября
	справка, приказ

	
	
	3. Контроль за состоянием пищеблока 
	директор, завхоз
	в течение месяца
	

	
	
	4. Контроль за организацией питания.
	завхоз, директор
	последний день месяца
	отчёты по питанию

	
	Воспитательная  работа
	1. Библиотечные уроки 
	Ведущий  библиотекарь
	в течение месяца
	

	
	
	2. Соревнования по баскетболу среди учащихся 8-11 классов
	Учитель физкультуры
	с 10 ноября
	приказ

	
	
	3. Работа с одарёнными детьми
	Зам. директора по УР, ВР, 

классные руководители, учителя – предметники
	в течение месяца


	

	
	
	4. Мероприятия, посвящённые Дню Матери.
	 класс. рук-ли
	28 ноября
	приказ



	
	
	6. Проведение молодежного чемпионата по  химии, математике
	 зам. дир. по УР
	17.11.2014 – 22.11.2014
	

	
	
	7. Работа с учащимися «группы риска»
	Зам. директора по ВР, класс. рук-ли
	в течение месяца
	

	
	
	8. Подготовка к соревнованиям по стрельбе
	Преподаватель-организатор ОБЖ
	в течение месяца
	

	
	Работа с родителями
	1. Индивидуальные консультации по вопросам ЕГЭ и ГИА
	Зам. директора по УР
	в течение месяца


	

	
	
	2. Информирование родителей о порядке организации и проведения ЕГЭ и ГИА
	Зам. директора по УР
	в течение месяца


	

	
	
	3. Классные родительские собрания.
	Классные руководители
	в течение месяца


	

	
	Работа с педагогическими кадрами

Аттестация

Методическая работа
	1.Собеседование с учителями по корректировке РУП на 2-ю четверть.
	зам. директора по УР
	
	собеседование.

	
	
	3. Собеседование с классными руководителями по итогам четверти, приём отчётов за 1 четверть
	зам. директора по УР
	1 – я неделя
	Собеседование, рекомендации

	
	
	3.Анализ работы аттестующихся учителей. ( Чупрова В.А.)
	аттестационная  комиссия
	в течение месяца


	протокол

	
	
	4. Оформление табеля рабочего времени
	зам. директора по УР
	
	табель рабочего времени

	
	
	5. Заседание предметных МО, МО классных руководителей
	руководители МО,  зам. директора по ВР
	в течение месяца


	протоколы



	
	
	6. Информационно – разъяснительная работа  по вопросам введения ФГОС
	зам. директора по УР
	в течение месяца
	

	
	
	7. Стажёрская практика
	Зам. директора поУР
	в течение месяца
	

	Управление
	Планирование работы педагогических советов, совещаний, собраний трудового коллектива
	1. Педсовет «Инновационные технологии».
	зам. директора по УР
	 27 ноября
	протокол, приказ

	
	
	2. Издание приказов  по организации образовательного процесса 
	директор
	
	

	Финансово-хозяйственная деятельность 
	Укрепление учебно-материальной базы
	1.Проверка готовности к зиме.
	Завхоз
	
	

	
	
	2. Подготовка спортивного инвентаря к открытию зимнего сезона
	Учитель физкультуры
	5-7  ноября
	

	
	
	3. Оснащение учебной и материально – технической базой МБОУ «Окуневская СОШ» для внедрения ФГОС начального общего образования
	Директор, завхоз
	в течение года
	

	
	Система безопасности


	1.Мероприятия, направленные на противодействия  террористическим угрозам
	Преподаватель-организатор ОБЖ
	в течение месяца
	


Декабрь

	Уставные направления
	Направления деятельности
	Содержание деятельности
	ответственные
	срок
	выход

	Общие положения

Цели и задачи
	Мероприятия по комплектации школы
	1. Организация работы с неуспевающими учащимися 
	зам. директора по УР
	в течение месяца


	

	
	
	2.  Муниципальный этап Всероссийской предметной олимпиады школьников по предметам естественно-математического, гуманитарного циклов в 7-11 классах
	зам. директора по УР
	в течение месяца


	приказ



	
	
	3. Организация горячего питания
	 Завхоз
	в течение месяца
	

	
	
	Зимние каникулы 31.12.14-11.01.15

	Руководство и контроль


	 Система ВШК

	1.Подведение предварительных итогов за вторую четверть
	зам. директора по УР, кл. руководители
	8-12 декабря
	приказ

	
	
	2. Административные контрольные работы в 4,9,11 классах.
	зам. директора по УР
	22-26 декабря
	приказ

	
	
	3. Контроль за состоянием пищеблока 
	Завхоз
	в течение месяца
	

	
	
	4. Контроль за организацией питания.
	завхоз, директор
	последний день месяца
	отчёты по питанию

	
	
	5. Персональный контроль за работой учителя (Аксёнова Е.И.)
	директор
	8 - 19 января
	справка

	
	
	6. Проверка работы кружков и секций
	Зам. директора по ВР
	
	справка, приказ

	
	
	7. Контроль за ведением дневников учащимися
	зам. директора по ВР
	15-19 декабря
	справка, приказ

	Участники образовательного процесса
	Воспитательная  работа
	1. Акция «Льготный билет»
	зам. директора по ВР
	с 1по 12 декабря
	

	
	
	2. Соревнования по стрельбе из пневматической винтовки.
	зам. директора по ВР, преподаватель-организатор ОБЖ
	с 3 декабря


	приказ

	
	
	3. Подготовка и проведение Нового года 
	зам. директора по ВР, педагог-организатор, кл. рук.
	8-29 декабря 


	приказ

	
	
	4. Работа с одарёнными детьми
	зам. директора по УР, ВР , классные руководители
	в течение месяца
	

	
	
	5. Работа с учащимися «группы риска»


	зам. директора по ВР , классные руководители
	в течение месяца


	

	
	
	6. Молодёжный предметный чемпионат по литературе, биологии, истории, информатике
	зам. дир. по УР
	в течение месяца


	приказ

	
	
	7. Библиотечные уроки
	Ведущий  библиотекарь
	в течение месяца
	

	
	
	9. Лыжная гонка на призы Деда Мороза
	Учитель физкультуры
	31 декабря
	

	
	Методическая работа
	1. Стажёрская практика
	Зам. директора поУР
	в течение месяца
	

	
	Работа 
с родителями
	1. Проведение классных родительских собраний
	классные руководители
	в течение месяца
	

	
	
	2. Родительский день.
	зам. директора по ВР
	12 декабря
	

	
	
	3. Общешкольное родительское собрание 
	зам. директора по ВР
	5 декабря
	

	
	
	4.  Заседание родительского комитета.
	зам. директора по ВР
	в течение года
	

	
	
	5. Индивидуальные консультации по вопросам ЕГЭ и ГИА
	зам. директора по УР
	в течение года
	

	
	Работа 
с педагогическими работниками
Аттестация


	1. Составление графика летних отпусков 
	директор
	до 15 декабря
	приказ

	
	
	2. Сдача отчётов по итогам первого полугодия
	учителя-предметники, 

класс., рук-ли
	26-30 декабря 
	

	
	
	3.Заседания предметных МО и классных руководителей
	руководители МО
	в течение месяца
	протокол МО

	
	
	4. Оформление табеля учета рабочего времени.
	зам. директора по УР
	10 декабря
	приказы

	Управление
	Планирование работы педагогических советов, совещаний трудового коллектива
	1. Совещание при директоре 
	директор
	29 декабря
	протокол

	
	
	2. Внесение изменений и дополнений в локальные акты школы
	директор
	
	

	
	
	3. Издание приказов по организации образовательного процесса
	директор
	
	

	Финансово-хозяйственная часть
	Укрепление учебно-материальной базы
	1. Контроль теплового и светового режима в школе
	Завхоз
	в течение месяца
	

	
	
	2.Проверка состояния кабинетов.
	Завхоз
	в течение месяца
	

	
	
	3. Оснащение учебной и материально – технической базой  для внедрения ФГОС начального общего образования
	Зам. директора по АХР
	в течение года
	

	
	
	4. Подготовка к новогоднему празднику.
	Завхоз
	26 – 30 декабря
	


Январь

	Уставные направления 
	Направления деятельности
	Содержание деятельности
	ответственные
	срок
	где  

рассматривалось

	Общие положения

Цель и задачи
	Мероприятия по комплектации школы
	1. Организация горячего питания
	Завхоз 
	в течение месяца


	

	
	
	2. Республиканский этап Всероссийской предметной олимпиады школьников
	Зам. директора по УР
	в течение месяца


	

	
	
	3. Корректировка РУП по итогам первого полугодия.
	Зам. директора по УР, учителя-предметники
	
	

	Образовательный процесс
	Система ВШК
	1. Итоги учебно-воспитательного процесса за 1 полугодие 
	Зам. директора по УР, ВР
	19 января
	справки, приказ

	
	
	2.Контроль работы учителей по ликвидации пробелов в знаниях учащихся
	Зам. директора по УР
	в течение месяца
	справка, приказ

	
	
	3. Проверка классных журналов в 4,9,11 классах

Цель: объективность оценивания знаний учащихся, соблюдение орфографического режима
	Зам. директора по УР
	
	справка, приказ

	
	
	4. Контроль выполнения РУП 
	Зам. директора по УР
	в течение месяца 
	справка, приказ

	
	
	5. Контроль за организацией дежурства по школе
	Зам. директора по ВР
	
	

	
	
	6. Контроль за состоянием пищеблока 
	Завхоз
	в течение месяца
	

	
	
	7. Контроль за организацией питания.
	завхоз, директор
	последний день месяца
	отчёты по питанию

	
	
	8. Проверка журналов кружков и секций.
	Зам. директора по ВР
	до 30 января
	справка

	
	
	9. Проверка выполнения плана общешкольных мероприятий и воспитательных планов классных руководителей за 1 полугодие
	Зам. директора по ВР
	в течение месяца
	справка, приказ

	
	
	10. Ревизия инструкций по охране труда и ТБ  
	директор
	
	

	
	
	11. Персональный контроль за работой учителя (Лужиков А.Д.)
	директор
	19 - 30 января
	справка

	Участники образовательного процесса
	Воспитательная  работа
	1.Соревнования по настольному теннису
	Учитель физкультуры
	с 19 января
	приказ

	
	
	2.Работа с одарёнными детьми


	Зам. директора по УР, ВР, класс. рук-ли
	в течение месяца


	

	
	
	3. Работа с учащимися «группы риска»


	Зам. директора по ВР, класс. рук-ли
	в течение месяца


	

	
	
	4. Классный час для начальных классов.
	Педагог-организатор
	30 января
	приказ

	
	
	5.Проведение молодежного чемпионата «Универсум», по английскому языку, русскому языку
	Зам. директора по УР
	С 28  января
	приказ

	
	
	6. Библиотечные уроки 
	Ведущий  библиотекарь
	в течение месяца
	

	
	Работа с родителями
	1. Родительские собрания  по вопросам ЕГЭ и ГИА
	Зам. директора поУР
	в течение месяца
	протоколы

	
	Методическая работа
	1. Стажёрская практика
	Зам. директора поУР
	в течение месяца
	

	
	Работа с педагогическими кадрами
	1. Оформление табеля учета рабочего времени
	Зам. директора по УР
	25 января
	табель


	
	
	2. Конкурс «Лучший кабинет школы»
	Зам. директора по УР
	26 – 30 января
	приказ

	Управление
	Планирование работы педагогических советов, совещаний, собраний трудового коллектива
	1. Педагогический совет «Возрастные особенности учащихся»
	 зам. директора по УР
	29 января
	протокол

	
	
	2. Издание приказов по организации и обеспечению образовательного процесса
	директор
	
	

	
	
	3. Принятие и утверждение инструкций
	 директор
	
	

	финансово-хозяйственная деятельность
	Укрепление учебно-материальной базы
	1.Работа по оформлению кабинетов
	ответственные за кабинеты
	в течение месяца
	

	
	
	2.Санитарное состояние кабинетов, столовой.
	Завхоз
	в течение месяца
	

	
	
	3. Подача заявки на  учебники на новый учебный год
	Ведущий библиотекарь
	в течение месяца
	заявка

	
	
	4.  Приобретение школьного оборудования
	Завхоз
	в течение месяца
	

	
	
	5. Контроль теплового и светового режима в школе
	Завхоз
	в течение месяца
	

	
	
	6. Оснащение учебной и материально – технической базой для внедрения ФГОС начального общего образования
	Директор,

завхоз
	в течение года
	


Февраль

	Уставные направления 
	Направления деятельности
	Содержание деятельности
	ответственные
	срок
	где рассматривалось

	Общие положения

Цели и  задачи
	Мероприятия по комплектации школы
	1. Приём заявлений на сдачу ЕГЭ в 2015 году.  (до 1 марта)
	Зам. директора по УР
	в течение месяца
	

	
	
	2. Организация горячего питания
	Завхоз 
	в течение месяца


	

	
	
	Дополнительные каникулы в 1-м классе – 16 - 20  февраля 2015 г.

	Образовательный процесс
	Система ВШК
	1. Персональный контроль за работой учителя (Поздеева В.А.)
	Зам. директора по УР
	2 - 13 февраля
	справка

	
	
	2. Контроль за качеством проведения классных часов и классных мероприятий
	Зам. директора по ВР
	в течение года
	справка

	
	
	3. Контроль за организацией питания.
	завхоз, директор
	последний день месяца
	отчёты по питанию

	
	
	4. Контроль за состоянием пищеблока 
	Завхоз
	в течение месяца
	

	Участники образовательного процесса
	Воспитательная  работа
	1. Работа с одарёнными детьми
	Зам. директора по УР, ВР, учителя – предметники, класс. рук-ли
	в течение месяца
	

	
	
	2. Работа с учащимися «группы риска»
	Зам. директора по ВР, классные руководители
	в течение месяца
	

	
	
	3. Проведение молодежных чемпионатов  «СТАРТ» (1- 4 кл.), по физике.
	Зам. директора по УР 
	16 – 21 февраля
	приказ

	
	
	4. Кубок школы по волейболу.
	директор
	21 февраля
	

	
	
	5. Неделя, посвящённая  Дню Защитника Отечества
	преподаватель-организатор ОБЖ
	с  16 по 20 февраля
	приказ

	
	
	6. Лыжня России
	учитель физкультуры
	15 февраля
	приказ

	
	
	7. Библиотечные уроки 
	Ведущий  библиотекарь
	в течение месяца
	

	
	
	8. Работа с учащимися 9,11 классов по формированию профплана.
	классные руководители
	в течение месяца
	

	
	
	9. Классный час для 7-11 классов, посвящённый 70-летию Ялтинской конференции.
	Безумова А.М., учитель истории и обществознания.
	4 февраля
	приказ

	
	
	10. Классные часы в 9 и 11 классах «Как пережить экзамен?»
	классные руководители
	в течение месяца
	

	
	
	11. «Крым. Истории любви» - историко-литературный вечер для учащихся 7-11 классов.
	Батманова И.Н., учитель русского языка и литературы
	13 февраля
	приказ

	
	Работа с родителями
	1. Собеседование с родителями по представлению документов на ПМПК.
	Зам. директора по ВР, УР
	в течение месяца


	

	
	
	2. Индивидуальные консультации. по вопросам ЕГЭ и ГИА
	Зам. директора по УР 
	в течение месяца
	

	
	Работа с педагогическими кадрами

Аттестация

Методическая работа
	1.  Заседания предметных МО и МО классных руководителей.
	Рук-ли МО, зам. директора по ВР
	в течение месяца


	протоколы



	
	
	1. Собеседование с учителями по УМК на 2015/2016 учебный год
	Зам. директора по УР 
	
	

	
	
	2. Оформление табеля учета рабочего времени.
3. Стажёрская практика.
	Зам. директора по УР 

	в течение месяца


	табель


	Управление 
	Планирование работы педагогических советов, совещаний, собраний трудового коллектива
	1. Издание приказов по организации и обеспечению учебного процесса
	директор
	
	

	
	
	2. Совещание при директоре 
	директор
	
	протокол

	Финансово хозяйственная деятельность
	Укрепление учебно-материальной базы
	1. Приобретение наглядных пособий
	Завхоз
	в течение месяца
	

	
	
	2. Контроль теплового и светового режима в школе
	Завхоз
	в течение месяца


	

	
	
	3. Оснащение учебной и материально – технической базы для внедрения ФГОС начального общего образования
	Завхоз, директор
	в течение года
	

	
	
	4. Организация соблюдения требований пожарной безопасности зданий и сооружений; контроль за исправностью средств пожаротушения.
	Завхоз
	в течение месяца
	


Март

	Уставные направления 
	Направления деятельности
	Содержание деятельности
	ответственные
	срок
	где рассматривалось

	Общие положения

Цели и задачи
	Мероприятия по комплектации школы
	1.Работа по преемственности: детский сад – начальная школа. Посещение школы детьми подготовительной группы.
	Рук. МО нач. кл.


	9 – 13 марта


	

	
	
	2. Представление учащихся на ПМПК.
	зам директора  У.Р. зам.директора  по В.Р.
	в течение месяца
	

	
	
	3. Подготовка к приему учащихся в 1-й класс. Планирование работы с будущими первоклассниками. 
	 Рук. МО нач. кл.


	в течение месяца
	

	
	
	4. Организация горячего питания
	Завхоз 
	в течение месяца


	

	
	
	Весенние каникулы:             23.03.2015 - 02.04.2015

	Образовательный процесс
	Система ВШК
	1.Итоги учебного  процесса за 3 четверть 
	Зам. директора по УР
	
	справка, приказ



	
	
	2. Подведение предварительных итогов за 3 четверть
	Зам. директора по УР
	9-13 марта
	справка, приказ



	
	
	3. Контроль выполнения рабочих учебных программ и школьной документации
	Зам. директора по УР, Зам. директора по ВР
	
	справка

	
	
	4. Диагностика учащихся начальных классов
	Зам. директора по УР
	с 16 по 20 марта
	справка, приказ

	
	
	4. Контроль за состоянием пищеблока 
	завхоз
	в течение месяца
	

	
	
	5. Контроль за организацией питания.
	завхоз, директор
	последний день месяца
	отчёты по питанию

	
	
	6. .Контроль  за работой учителей, классных руководителей  с неуспевающими.
	зам директора по УР
	 9-13 марта
	

	
	
	7. Проверка классных журналов в 1-11 классах

Цель: объективность выведения итоговых отметок, соблюдение орфографического режима
	зам. директора по УР
	23 – 27 марта
	справка

	
	
	8. Контроль  за материальным обеспечением учебного процесса  
	директор
	в течение месяца
	

	Участники

образовательного процесса
	Воспитательная  работа
	1.Неделя Женского Очарованья
	зам директора по ВР, педагог-организатор
	2 – 6   марта
	 приказ

	
	
	2. Мероприятия «Знамя Победы»
	зам директора по ВР, педагог-организатор
	23 – 5 марта
	приказ

	
	
	3. Подготовка к районной игре «Орлёнок».
	преподаватель – организатор ОБЖ 
	в течение месяца
	

	
	
	4. Турнир школы по волейболу.
	учитель физ-ры
	с 16 марта
	приказ

	
	
	5. Конкурс «Кенгуру-математика для всех»
	зам директора по УР
	
	приказ

	
	
	6. Беседы по безопасности на льду.
	классные руководители
	17 - 20 марта
	приказ

	
	
	7. Районная Спартакиада школьников 
	учитель физ-ры
	По срокам управления образования
	приказ

	
	
	8. Работа с одарёнными детьми
	Зам. директора по УР, ВР, учителя – предметники, класс. рук-ли
	в течение месяца
	

	
	
	9. Работа с учащимися «группы риска»
	Зам. директора по ВР, классные руководители
	в течение месяца
	

	
	
	10. Викторина «Всегда на страже »
	Ведущий  библиотекарь
	в течение месяца
	

	
	
	11. Библиотечные уроки 
	Ведущий  библиотекарь
	в течение месяца
	

	
	Работа с родителями
	1.Родительские собрания по классам.
	классные руководители
	
	протоколы

	
	
	2. Собрания для родителей 9, 11 классов по теме: «Знакомство с Положением о государственной итоговой аттестации»
	зам директора по УР


	
	протокол

	
	
	3. Индивидуальные консультации по вопросам ЕГЭ и ГИА
	зам директора по УР
	
	

	
	Работа с педагогическими кадрами

Аттестация

Методическая  работа

	1. Контроль системы работы учителей по ликвидации пробелов
	Зам. директора по УР, учителя – предметники
	в течение месяца
	

	
	
	2.Собеседование с учителями по корректировке РУП  на 4-ю четверть.
	зам директора по УР


	23 – 27 марта
	

	
	
	3.Отчеты по итогам 3 четверти.


	классные руководители, 

учителя - предметники
	23 марта
	

	
	
	4. Оформление табеля учета рабочего времени.
	зам директора по УР
	23  марта
	табель

	
	
	5. Прохождение медосмотров учителей и тех. персонала
	директор
	
	

	
	
	6.Заседание предметных МО и классных руководителей
	Рук-ли МО, зам. директора по УР
	
	протоколы



	Управление
	Планирование работы педагогических советов, совещаний, собраний трудового коллектива
	1. Совещание при директоре 
	директор
	
	протокол

	
	
	2. Издание приказов по организации и обеспечению учебного процесса
	директор
	
	

	Финансово-хозяйственная деятельность
	Укрепление учебно-материальной базы
	1.Организация учета, хранения и использования учебно-наглядных пособий. 
	Завхоз
	в течение месяца
	

	
	
	2. Оснащение учебной и материально – технической базой для внедрения ФГОС начального общего  и среднего общего образования
	Завхоз
	в течение года
	

	
	Система безопасности
	1. Проверка огнетушителей
	Завхоз
	в течение месяца
	справка. приказ


Апрель

	Уставные направления 
	Направления деятельности
	Содержание деятельности
	ответственные
	срок
	где рассматривалось

	Общие положения

Цели и задачи
	Мероприятия по комплектации школы
	1. Анкетирование выпускников 9, 11 классов по предварительному распределению.
	Зам. директора по УР
	в течение месяца
	

	
	
	2. Формирование списков выпускников, перечня предметов и утверждение их в управлении образования
	Зам. директора по УР
	в течение месяца
	

	
	
	3. Мониторинг успеваемости по предметам, выбираемым на экзамен в форме ЕГЭ
	Зам. директора по УР
	в течение месяца
	справка

	
	
	4. Организация горячего питания
	Завхоз 
	в течение месяца


	

	
	
	5. Контроль санитарного состояния школьной столовой
	Завхоз
	в течение месяца
	

	Образовательный процесс
	Система ВШК
	1. Контроль за состоянием пищеблока
	завхоз
	
	

	
	
	2. Контроль за организацией питания.
	завхоз, директор
	последний день месяца
	отчёты по питанию

	
	
	3. Персональный контроль за работой учителя (Дуркина Г.М.)
	Зам. директора по УР
	в течение месяца
	справка, приказ

	
	
	4. Контроль за качеством проведения занятий дополнительного образования.
	Зам. директора по ВР
	в течение месяца
	справка, приказ

	Участники образовательного процесса
	Воспитательная работа
	1. Работа с одарёнными детьми
	Зам. директора по УР, ВР, учителя-предметники, классные руководители
	в течение месяца
	

	
	
	2. Работа с учащимися «группы риска»


	Зам. директора по ВР, классные руководители.
	в течение месяца
	

	
	
	3. Неделя памяти, посвящённая  Дню Победы.
	администрация
	с 28 апреля по 8 мая
	приказ

	
	
	4.Фестиваль «Мы - за здоровый образ жизни!».
	Зам. директора по ВР, педагог-организатор, учитель физкультуры
	10  апреля
	приказ

	
	
	5. Военизированная эстафета.
	Преподаватель-организатор  ОБЖ
	 15 апреля
	приказ

	
	
	6. Библиотечные уроки 
	Ведущий  библиотекарь
	в течение месяца
	

	
	Работа с родителями
	1. Родительский день.
	Зам. директора по ВР
	10 апреля
	

	
	
	2. Индивидуальные консультации по вопросам ЕГЭ и ГИА
	Зам. директора по УР
	
	

	
	Работа с педагогическими кадрами

Аттестация
Методическая работа
	1.Подготовка к анализу и планированию работы на новый учебный год.
	администрация
	
	

	
	
	2. Заседание предметных МО
	Руководители МО
	1-5 апреля
	протоколы

	
	
	3. Стажёрская практика
	Зам. директора по УР
	в течение месяца
	

	
	
	4. Составление списков организаторов из числа учителей для участия в ЕГЭ
	Зам. директора по УР
	
	

	
	
	5. Оформление табеля учета рабочего времени
	Зам. директора по УР
	
	табель

	Управление
	Планирование работы педагогических советов, совещаний , собраний трудового коллектива
	1. Совещание при директоре государственной итоговой аттестации.
	директор
	22 апреля
	протокол

	
	
	2. Принятие и утверждение локальных актов.
	директор
	
	

	Финансово-хозяйственная деятельность
	Укрепление учебно-материальной базы
	1.Учебно-методическая база на новый учебный год
	директор
	в течение месяца
	

	
	
	2. Оснащение учебной и материально – технической базы для внедрения ФГОС начального общего и среднего общего образования
	Директор, завхоз
	в течение года
	

	
	Система безопасности
	1. Выполнение противопожарных мероприятий
	пед-орг. ОБЖ
	в течение месяца
	


Май

	Уставные направления 
	Направления деятельности
	Содержание деятельности
	ответственные
	срок
	где рассматривалось

	Общие положения

Цели и задачи
	Мероприятия по комплектации школы
	1.Организация обобщающего повторения
	учителя - предметники
	в течение месяца
	

	
	
	2. Организация и проведение ГИА
	администрация
	в течение месяца
	

	
	
	3. Подготовка и выдача памяток на ЕГЭ
	зам директора по УР.
	5-7 мая
	

	
	
	4. Организация летнего отдыха детей.
	директор
	в течение месяца
	

	
	
	5. Организация летней практики
	директор
	в течение месяца
	

	
	
	1. Организация горячего питания
	Завхоз 
	в течение месяца


	

	Образовательный процесс


	Система ВШК
	1. Контроль выполнения РУП
	зам директора по УР.
	в течение месяца
	справка,

приказ

	
	
	2. Контроль выполнения программ дополнительного образования
	зам директора по ВР.
	до 29 мая
	справка, приказ

	
	
	3.Проверка личных дел учащихся начальных и выпускных классов.

Цель: заполнение личных дел учащихся за учебный год
	зам директора по УР.
	29  мая
	справка, приказ

	
	
	4. Проверка классных журналов.

Цель: выполнение рабочих программ в 1- 4,9,11 кл.
	зам директора по УР.
	до 22 мая
	справка, приказ

	
	
	5. Проверка журналов дополнительного образования. Цель: полнота реализации программ
	зам директора по ВР.
	до 29 мая
	справка, приказ

	
	
	6. Административные контрольные работы в 4,9, 11 классах (по математике, русскому языку)
	зам директора по УР.
	до 21 мая
	справка, приказ

	
	
	7. Метапредметные контрольные работы с 1 по 4 классы
	зам директора по УР.
	до 21 мая
	приказ

	
	
	8.Промежуточная аттестация   в 5-8, 10 классах.
	зам директора по УР.
	в течение месяца
	приказ

	
	
	9.Проверка документации МО.
	зам директора по УР.
	30  мая
	приказ

	
	
	10. Контроль за организацией питания.
	завхоз, директор
	последний день месяца
	отчёты по питанию

	
	
	11.Контроль за состоянием пищеблока.
	завхоз
	в течение месяца
	

	
	
	12. Контроль за организацией и проведением ЕГЭ и  ГИА
	директор 
	
	

	
	
	13. Контроль за ведением дневников.
	зам директора по ВР
	11 – 15 мая
	приказ

	Участники образовательного процесса


	Воспитательная работа
	1. Мероприятия, посвященные Дню Победы: митинг, изготовление и возложение гирлянд к обелиску.
	зам директора по ВР, педагог-организатор 
	в течение месяца
	приказ

	
	
	2. Праздник Последнего звонка.
	зам директора по ВР, педагог-организатор, кл. рук. 9 и 11 кл.
	25 мая
	приказ

	
	
	3. День Здоровья.
	зам директора по ВР,

педагог – организатор
	29 мая
	приказ

	
	
	4. Акция «Чистый двор»
	зам директора по ВР,

педагог – организатор
	21 мая
	приказ

	
	
	5. Акция «Эстафета добрых дел»
	зам директора по ВР
	в течение месяца
	приказ

	
	
	6. Беседы с учащимися о правилах поведения на водоемах в летнее время.
	преподаватель – орг. ОБЖ 
	в течение месяца
	приказ

	
	
	7. Беседы с представителями ОВД о правонарушениях 
	зам директора по ВР
	в течение месяца
	

	
	
	8. Работа с одарёнными детьми
	классные руководители
	
	

	
	
	9. Работа с учащимися «группы риска»
	классные руководители
	
	

	
	
	10. Библиотечные уроки 
	Ведущий библиотекарь
	
	

	
	Работа с родителями
	1.Проведение итоговых родительских собраний.
	классные руководители
	в течение месяца
	

	
	
	2.Организация и проведение праздников с родителями: «День Победы», «До свидания, начальная школа!»
	классные руководители
	в течение месяца
	

	
	
	3. Родительское собрание с родителями будущих первоклассников.
	Зам. директора по УР, учитель 4 класса
	28 мая
	протокол

	
	
	4. Индивидуальные консультации по вопросам ЕГЭ и ГИА
	зам директора по УР.
	в течение месяца
	

	
	
	5. Информационно – разъяснительная  работа среди родителей (законных представителей) обучающихся  по вопросам внедрения ФГОС 
	зам директора по УР.
	в течение месяца
	

	
	Работа с педагогическими кадрами

Аттестация

Методическая работа
	1.Выполнение теоретической и практической части программы.
	зам директора по УР.
	в течение месяца
	собеседование

	
	
	2.Формирование системы повышения квалификации на новый учебный год.
	зам директора по УР.
	в течение месяца
	график

	
	
	3. Работа по приему учащихся в 1-й класс.
	администрация
	в течение месяца
	

	
	
	4.Комплектование классов на новый учебный год. 
	администрация
	в течение месяца
	

	
	
	5. Распределение нагрузки на новый учебный год
	администрация
	в течение месяца
	

	
	
	6.Анализ работы за год. Планирование работы на новый учебный год.
	администрация
	в течение месяца
	отчёт

	
	
	7.Организация работы летней площадки.
	Зам. директора по ВР
	25-29 мая
	приказ

	
	
	8. Подготовка учебного плана на следующий учебный год
	зам директора по УР.
	27-30  мая
	

	
	
	9. Составление годового календарного графика на следующий учебный год
	администрация
	27-30  мая
	

	
	
	10. Оформление табеля учета рабочего времени
	зам директора по УР.
	20 мая
	табель

	
	
	11. Заседания МО об итогах  работы за год и о планах на новый учебный год.
	зам директора по УР, рук-ли МО
	в течение месяца
	

	Управление
	Планирование работы педагогических советов, совещаний, собраний трудового коллектива
	1. Педсовет «О переводе»
	директор 
	
	протокол

	
	
	2. Педсовет «О допуске к итоговой аттестации».
	директор 
	
	протокол

	
	
	3. Принятие и утверждение локальных актов, Устава школы
	директор
	
	

	
	
	4. Распорядительные документы
	директор
	
	приказы

	Финансово-хозяйственная деятельность
	Укрепление учебно-материальной базы
	1. Подготовка к ремонту школы. Утверждение плана ремонта школы.
	директор, завхоз
	
	

	
	
	2. Обеспечение сохранности учебников, прием и сдача учебников.
	Ведущий библиотекарь
Родительский комитет
	
	

	
	
	3. Благоустройство школьной территории.
	Завхоз
	
	

	
	
	4. Приобретение учебной литературы
	Ведущий библиотекарь
	
	

	
	
	5. Оснащение учебной и материально – технической базой для внедрения ФГОС 
	Завхоз
	в течение месяца
	

	
	
	6. Подготовка к работе на пришкольном участке
	Завхоз, педагог-организатор
	в течение месяца
	


Июнь

	Уставные направления

деятельности
	Направления деятельности
	Содержание деятельности
	ответственные
	срок
	где рассматривалось 

	Общие положения

Цели и задачи
	Мероприятия по комплектации школы
	1. Проведение государственной (итоговой) аттестации
	Директор,

зам директора по УР
	в течение месяца


	Протоколы, справки 



	
	
	3. Оформление аттестатов
	зам директора по УР, секретарь
	15-19 июня
	

	
	
	4. Оформление документов, подтверждающих награждение похвальными грамотами
	зам директора по УР, 
кл. р-ли, секретарь
	15-19 июня
	

	Образовательный процесс
	Система ВШК
	1. Контроль за проведением ГИА, ЕГЭ
	Директор,

зам директора по УР
	в течение месяца
	

	
	
	3.Проверка личных дел учащихся начальных и выпускных классов.

Цель: заполнение личных дел учащихся за учебный год
	зам директора по УР.
	до 10 июня
	справка, приказ

	
	
	4. Проверка классных журналов.

Цель: выполнение рабочих программ в 5-8, 10 кл.
	зам директора по УР.
	до 10 июня
	справка, приказ

	Участники образовательного процесса
	Воспитательная работа
	1. Организация детской оздоровительной площадки
	Зам. директора по ВР
	в течение месяца
	

	
	
	2. Организация летней трудовой практики
	директор
	в течение месяца
	

	
	Работа с родителями
	1. Прием заявлений в 1 классы
	директор, секретарь
	в течение месяца
	

	
	
	2. Общешкольное родительское собрание
	директор
	3 июня
	приказ

	
	Работа с педагогическими кадрами

Аттестация

Методическая работа
	1.Прием отчетов по итогам года


	классные руководители, учителя – предметники, зам директора по УР, ВР, рук-ли МО
	в течение месяца


	

	
	
	2. Оформление табеля учета рабочего времени
	Зам. директора по УР
	
	

	
	
	3. Анализ учебно – воспитательной работы школы за 2014 – 2015 учебный год
	Зам. директора по УР, зам. директора по ВР
	в течение месяца


	приказ


	
	
	4. Анализ методической работы школы
	зам директора по УР
	
	приказ

	Управление
	Планирование работы педагогических советов, совещаний. собраний трудового коллектива
	1. Педагогический совет «О результатах государственной (итоговой) аттестации выпускников»
	 директор 
	
	протокол

	Финансово-хозяйственная деятельность
	Укрепление учебно-материальной базы
	1.Подготовка школы к новому учебному году (ремонт систем тепло-водоснабжения, косметический ремонт, обустройство территории).
	 Директор,  завхоз
	в течение месяца
	

	
	
	2. Посадочные работы на пришкольном участке.
	Педагог-организатор
	в течение месяца
	

	Система безопасности
	
	1. Подготовка системы безопасности школы к новому учебному году.
	 директор
	в течение месяца
	


